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OGGETTO: Legge n.10/91 – Affidamento incarico di Responsabile per la conservazione e l'uso razionale 
dell'energia (Energy Manager) per il Comune di Aprilia. 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

IL DIRIGENTE 
 
in esecuzione alla Determina Dirigenziale Reg. Gen. n.367 del 23 marzo 2011  
 
 

RENDE NOTO 
 
L'Amministrazione Comunale  intende procedere all'affidamento dell'incarico di consulenza libero 
professionale per l'attività di Responsabile per la conservazione e l'uso razionale dell'energia    
“Energy Manager”, di cui alla Legge 9 gennaio 1991 n.10 e s.m.i., da espletarsi nell'ambito della 
competenza del IV Settore “Urbanistica – Ambiente ed Ecologia”. 
I compiti principali di tali figura sono esplicitamente riportati nell'art.19 della Legge 10/91 e nelle 
successive Circolari Ministeriali e, in particolare, riguardano: 

� individuazione delle azioni, degli interventi, delle procedure e di quanto altro necessario per 
promuovere l'uso razionale di energia 

� predisposizione dei bilanci energetici in funzione anche dei parametri economici e degli usi 
energetici finali 

� predisposizione dei dati energetici eventualmente richiesti dalle Autorità centrali e da altri 
soggetti ai sensi del D.lgs. 195/2005 “Attuazione della direttiva 2003/4/CE sull'accesso del 
pubblico all'informazione ambientale”; 

� individuazione di interventi migliorativi di tipo organizzativo, gestionale operativo, 
manutentivo (ordinario e/o straordinario), con modifiche, ristrutturazioni o nuovi impianti; 

� studi di fattibilità per l'eventuale installazione di fonti di energia rinnovabile, progetti 
preliminari, analisi tecnico/economica, analisi energetico/ambientali, richiesta eventuali 
autorizzazioni; 

� assistenza alla predisposizione e stesura dei capitolati d'appalto relativi all'utilizzo delle 
varie forme di energia ed in particolare alla pubblica illuminazione di tutto il territorio 
comunale. 

L'esigenza di conferire l'incarico deriva dalla necessità di sviluppare tali attività, in relazione 
all'obiettivo, che l'Amministrazione ritiene di importanza strategica, di attuazione di un piano di 
utilizzo di fonti energetiche rinnovabili ed alternative, di ammodernamento dell'impianto di 
pubblica illuminazione con economizzazione della spesa, impiego di energia verde. 
Il conferimento dell'incarico sarà effettuato con riferimento all'art.7 del D.lgs. 165/2001 e del 
vigente Regolamento comunale recante la disciplina dell'affidamento degli incarichi esterni, 
approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 04.03.2010.  
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Domanda di partecipazione e requisiti 
I soggetti interessati al conferimento dell'incarico devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana o di altro Paese dell'Unione Europea 
2) non aver procedimenti penali a carico e precisamente non avere carichi pendenti e/o 

condanne penali per reati connessi all'esercizio della professione e/o alle dipendenze di enti 
pubblici 

3) non avere in corso contenziosi con il Comune 
4) non sostenere attività di consulenza a favore di soggetti che hanno in corso contenzioso con 

il Comune 
5) diploma di laurea in ingegneria o architettura o equipollente 
6) iscrizione all'Albo Professionale 
7) avere frequentato corsi per ottenere l'attestato di “energy manager” ed avere svolto tale 

attività per enti pubblici. 
I soggetti interessati devono presentare apposita domanda, indirizzata al Comune di Aprilia (Latina) 
– Assessorato Ambiente ed Ecologia – piazza Roma n.1 CAP 04011, accompagnata da fotocopia del 
documento di identità. 
Nell'istanza i requisiti di cui al precedente punto devono essere oggetto di dichiarazioni sostitutive 
di certificazione e di atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000. 
All'istanza deve essere allegato il curriculum professionale illustrativo dei seguenti elementi: 
a) curriculum formativo (conseguimento di diplomi di specializzazione afferenti all'attività, anno di 
iscrizione all'Albo, corsi di specializzazione inerenti la materia ecc.) 
b) incarichi professionali svolti su temi(progetti/materie afferenti all'oggetto dell'incarico) 
c) incarichi professionali ulteriori svolti (indicativi dell'esperienza professionale). 
L'istanza deve pervenire, improrogabilmente, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del giorno 7 
luglio 2011, mediante servizio postale, con lettera raccomandata A.R. o consegnata personalmente 
all'ufficio protocollo. Il recapito rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, 
il plico non dovesse giungere a destinazione in tempo utile. 
Con la sottoscrizione della domanda il candidato autorizza il trattamento dei dati personali 
comunicati. Ai sensi del D.lgs. 196/2003 si informa che i dati personali comunicati saranno 
utilizzati esclusivamente da questa Amministrazione per le finalità connesse alla procedura di scelta 
e di affidamento dell'incarico ivi comprese le comunicazioni previste, nel rispetto delle norme 
vigenti in materia di trasparenza amministrativa e tutela della privacy. 
 
Criteri per il conferimento dell'incarico 
Il conferimento dell'incarico avverrà con le modalità previste dal Regolamento comunale approvato 
con Deliberazione di Giunta Comunale n. 55 del 04.03.2010.  
La scelta del professionista avverrà, sulla base della documentazione presentata dagli interessati che 
hanno prodotto domanda, con la verifica attraverso l'esame di detta documentazione, 
dell'esperienza, capacità professionale e la conoscenza delle problematiche relative all'attività in 
affidamento. 
Il curriculum sarà valutato in base agli elementi sopra specificati. 
La verifica della documentazione e l'esame dei curricula viene integrata anche con un colloquio al 
fine di determinare il massimo punteggio per l'assegnazione dell'incarico. 
Il colloquio verterà su argomenti di carattere generale, volti all'approfondimento delle competenze 
già acquisite dagli interessati nell'ambito delle proprie esperienze formative e/o lavorative, delle 
conoscenze sugli argomenti attinenti l'incarico ed il profilo professionale oggetto del presente 
avviso, della normativa in merito alla disciplina generale delle fonti di energia rinnovabile e della 
normativa sui lavori pubblici, nonchè sulla verifica delle migliori attitudini alle relazioni 
interpersonali. 
Il confronto tra i curricula presentati ed il colloquio saranno svolti dal Dirigente del IV Settore, in 
collaborazione del personale dell'ufficio. La valutazione dei curricula potrà ottenere un punteggio 
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massimo di 10/10, mentre la valutazione del colloquio potrà ottenere un punteggio massimo di 
20/20 . Il punteggio massimo conseguibile con la valutazione del curriculum e del colloquio potrà 
raggiungere un massimo di punti 30/30. 
Il soggetto prescelto sarà informato, a seguito dell'esecutività del provvedimento di conferimento, 
ed invitato a rapportarsi al competente Servizio Ambiente ed Ecologia per la attivazione del 
rapporto sotto il profilo operativo. 
Qualora detto soggetto sia dipendente di una Pubblica Amministrazione, l'autorizzazione della 
stessa, ai sensi dell'art.53 del D.lgs. n.165/2001, costituisce presupposto essenziale per il 
conferimento. 
 
Durata dell'incarico e compenso. 
L'incarico ha la durata di 12 (dodici) mesi, decorrenti dalla data della stipula di apposito 
Disciplinare che, sottoscritto dalle parti, regolerà le modalità di espletamento dell'incarico 
medesimo. 
È comunque facoltà dell'Amministrazione valutare un possibile prolungamento dell'incarico, a 
fronte di determinate condizioni e situazioni che comportino la necessità di avvalersi delle 
qualificate prestazioni professionali o, comunque, il mantenimento del rapporto con riferimento alla 
sua specificità ed alla sua temporaneità, nonché alla sussistenza di condizioni per cui esso non può 
essere assolto da strutture o da personale dell'Ente. 
Il compenso viene stabilito nella misura di €. 20.000,00 IVA ed oneri inclusi e quindi senza ulteriori 
oneri aggiuntivi per il Comune. La copertura finanziaria viene annualmente assicurata sul Cap. 
130200 denominato “Energy manager” del bilancio di riferimento dell'Ente. 
Il compenso sarà corrisposto al termine dell'esecuzione dell'incarico. 
 
Pubblicità 
Il presente avviso sarà pubblicato all'Albo Pretorio del Comune e sul Sito internet istituzionale 
dell'Ente, per un periodo di 15 giorni e precisamente dal 23 giugno 2011  al 6 luglio 2011. 
 
Altre informazioni 
Ogni informazione relativa alla selezione ovvero data dei colloqui, esito del procedimento ecc. 
verrà pubblicata sul sito del Comune. Gli interessati potranno altresì richiedere informazioni 
all'ufficio comunale sito  in piazza Bersaglieri n.30 – tel. 06/92863630/631 – fax. 06/9280228. il 
Responsabile del Procedimento è il Dirigente del IV Settore – Servizio Ambiente ed Ecologia. 
 
 
 
 
         Il Dirigente del IV Settore 
                Arch. Paolo Ferraro 
 
 
 
 
 
 


